Gemeinde
Klosters

Zur Unterstiitzung des Leiters Bau und Infrastruktur sucht die Gemeinde Klosters per sofort
oder nach Vereinbarung im Anstellungsverhaltnis eine/n

Technischen Mitarbeiter (80-100 %)

Aufgaben

e Aktive Lésung und Mitgestaltung der baulichen Entwicklung der Gemeinde Klosters

e Projektentwicklung und -umsetzung diverser Gemeindeaufgaben in diesem Bereich
inkl. Erstellen von Antragen z. Hd. Gemeindebehdrden/-organe

e Erarbeitung von Massnahmen und Umsetzung im Auftrag des Leiters B&I

e Lead oder Mitarbeit beim Erstellen von Ausschreibungsunterlagen

e Rapportierung an den Leiter Bau und Infrastruktur

Anforderungen

e Ausbildung als Polier / Baufiihrer oder Ahnlichem

e Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Aufgabenplanung/-leitung

e Flhrungserfahrung, Verhandlungsgeschick und ausgepragte kommunikative Fahig-
keiten

e Idealerweise Erfahrung in dhnlichen Positionen im 6ffentlichen Bereich

Wir bieten

e Hochst attraktive, verantwortungsvolle und vielseitige Stelle, in einer fortschrittlich
denkenden und entwicklungsorientierten Gemeinde

e Hohe Selbstandigkeit, umfassende Gestaltungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

e Interessante Anstellungsbedingungen gemass kantonalem Personalrecht

e FEinen zeitgemass eingerichteten EDV-Arbeitsplatz sowie Weiterbildungsmaoglichkei-
ten.

Ausklinfte erteilt Herr Benno Kiinzle, Leiter Bau und Infrastruktur, Tel. 081 423 36 46,
Mail: benno.kuenzle@gemeindeklosters.ch

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an:
personal@gemeindeklosters.ch
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