
 

 
Zusammensetzen was Schule stark macht! 
Die Schule Klosters umfasst einen Hauptstandort, zwei Dorfschulen und zwei zusätzliche 
Kindergärten. Alle Standorte verfügen über sehr engagierte Teams und arbeiten mit 
individuellen pädagogischen Ansätzen. Der Schule steht eine offene und flexible 
Schulbehörde vor, die die Schulentwicklung aktiv fördert und zulässt. Im Hintergrund 
steht eine Gemeinde, die in Bildung investiert.  

Wir suchen per 1. Februar 2026 oder nach Vereinbarung eine starke Persönlichkeit, die 
bereit ist, die operative Verantwortung für die Primarschule und Kindergärten zu über-
nehmen und diese mit Weitblick in die Zukunft zu führen. 

Schulleitung Primar/KIGA 
90 – 100%  

Wenn Sie Freude an einer spannenden beruflichen Her-
ausforderung mit einem klaren Führungsauftrag haben, 
sind Sie bei uns richtig. Sie sind bereit, zusammen mit dem 
Schulrat und der Oberstufen-Schulleitung unser Schul-
konzept weiterzuentwickeln, in dem es Platz für Ihre ei-
gene Handschrift hat. Bei Ihrer Arbeit werden Sie durch 
die Standortleitungen und die Schulsekretärin kompe-
tent unterstützt. 

Sie sind eine offene Persönlichkeit, die Freude an konstruktiver Zusammenarbeit hat. 
Ein wertschätzendes Miteinander und Freiraum für eigene Ideen sind Ihnen dabei 
wichtig. Sie geben Orientierung, fördern Zusammenarbeit und erkennen, was Men-
schen stark macht.  

Das Fundament Ihrer Führungsarbeit bildet eine Schulleitungsausbildung, oder Sie sind  
bereit, diese Qualifikation zeitnah zu erwerben. 

Sind Sie das Puzzleteil, das uns noch fehlt? 

David Sonderegger, Schulratspräsident, nimmt sich gerne Zeit für Ihre ersten Fragen: 
079 411 00 69 oder david.sonderegger@schule-klosters.ch. 

Peter Hofmann freut sich auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis 3. Oktober 2025 online 
unter www.schulpersonal.ch oder per E-Mail an info@schulpersonal.ch. 


